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0 of 0 people found the following review helpful. Organizaciones sin aacute;nimo de lucroBy German BernateLas 
Organizaciones sin aacute;nimo de lucro comienzan, generalmente, cuando un benefactor decide apoyar una causa que 
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apoye a los menos favorecidos. Las maacute;s conocidas son aquellas que ayudan a los enfermos terminales de 
caacute;ncer, osteoporosis, sida, diabetes, entre muchas. Su misioacute;n es simple: buscar coacute;mo aliviar el 
dolor.Algunos profesionales de la medicina con una visioacute;n comercial han creado fundaciones que prestan los 
servicios propios de su profesioacute;n. Estas, seguacute;n la voz popular de los usuarios, son `instituciones sin 
aacute;nimo de peacute;rdida'. Su misioacute;n ha sido modificada y sus ganancias son pingues.El libro de Fernando 
Fantova es una bien lograda investigacioacute;n sobre la realidad de estas organizaciones. El lector aprende la historia 
de estas instituciones, coacute;mo se debe trabajar el mercadeo, la organizacioacute;n interna, el anaacute;lisis externo 
y lo maacute;s importante: consolidar una base de datos amplia de benefactores.Germaacute;n BernateBogotaacute;, 
Colombia

Coacute;mo hacer una gestioacute;n eficaz y prestar un servicio de calidad en organizaciones voluntarias de 
intervencioacute;n social, ONGrsquo;s y entidades del tercer sector.


