(Free) Der Zusammenhang zwischen Bildungs- und Beschauml;ftigungssystem in Deutschland und
Frankreich (German Edition)

Der Zusammenhang zwischen Bildungs- und
Beschauml;ftigungssystem in Deutschland und Frankreich
(German Edition)

Freddy Baqueacute;
ePub | *DOC | audiobook | ebooks | Download PDF

Freddy Bagqué
Der Zusammenhang zwischen Bildungs-

und Beschiftigungssystem in Deutschland
und Frankreich

#4239768 in eBooks 2006-03-28 2006-03-28File Name: BOOBD6P2FI | File size: 64.Mb
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Studienarbeit aus dem Jahr 1999 im Fachbereich BWL - Didaktik, Wirtschaftspauml;dagogik, Note: keine,
Universitauml;t Mannheim (Lehrstuhl Erziehungswissenschaft I), Veranstaltung: Berufshildungssystemeim
internationalen Vergleich, 7 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Durch die wirtschaftliche
und gesellschaftliche Tendenz, der immer weiter fortschreitenden Globalisierung, stellt sich sowohl wirtschaftlich, als
auch gesellschaftlich die Frage nach Verauml;nderungen. In soziologischen Untersuchungen wurden die
Auswirkungen des Bildungswesens auf das Beschauml;ftigungssystem aufgezeigt, sowie die Ruuml;ckwirkungen des
Beschauml;ftigungssystems auf das Bildungswesen. Dabel konnten sehr unterschiedliche Ergebnisse in den Bereichen
der Arbeitsorganisation, der Personalrekrutierung und dem Personaleinsatz fuuml;r Deutschland und Frankreich
beobachtet werden.In dieser Seminararbeit sollen zunauml;chst die Ergebnisse dieser Studien, unter besonderer
Beruuml;cksichtigung der deutschen und franzouml;sischen Banken, dargestellt werden. Danach sollen diese
Untersuchungen nach deren Nutzen aus pauml;dagogischer Sicht befragt werden. Es soll die Frage geklauml;rt
werden, wie das Bildungswesen gestaltet werden soll und kann, damit der Einzelne, der sich in diesem Bildungswesen
befindet, in seiner Persouml;nlichkeitsentwicklung gefouml;rdert wird und berufliche Leistungsfauml;higkeit
erhauml;lt. Dabei sollen die eventuell mouml;glichen, oder notwendigen Konsequenzen aufgezeigt werden, falls diese
einen Vorteil fuuml;r die Entwicklung des Einzelnen bewirken kouml;nnten, soweit man diese aus den soziologischen
Untersuchungen herleiten kann.



